
 

Die Georg-August-Universität Göttingen sucht für die Schweinezuchtanlage des Versuchsgutes 

Relliehausen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Tierpfleger_in der Schweinezuchtanlage (w/m/d) 
- Entgeltgruppe 5 TV-L - 

 
mit 100 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit (zzt. 39,8 Stunden/Woche) unbefristet. 

Die Tätigkeit bringt regelmäßige Wochenendarbeitszeit mit sich. 
 
Ihre Aufgaben 

• Alle anfallenden Arbeiten einer Zuchtherde (160 Sauen) 

• und des Aufzucht- und Mastbereiches   

•  Durchführung von Versuchen 

• Datendokumentation 

 
 
Ihr Profil 

• Ausbildung zum Landwirt, Tierpfleger oder vergleichbare Ausbildung 

• Erfahrungen und Freude mit der Arbeit in der Schweineanlage 

• selbstständig, zuverlässig und umsichtig 

• PC-Kenntnisse (MS-Office, Excel) 
 
Die Universität Göttingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, eine 

Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung 

auf. Sie versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und fördert die Vereinbarkeit von 

Wissenschaft, Beruf und Familie. Die Universität hat sich zum Ziel gesetzt, mehr schwerbehinderte 

Menschen zu beschäftigen. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen erhalten bei gleicher 

Qualifikation den Vorzug. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden innerhalb von drei Wochen nach Erscheinen 

erbeten an Georg-August-Universität Göttingen, Versuchswirtschaften, Dr. Augustin, Carl-

Sprengel-Weg 1, 37073 Göttingen, E-Mail: dirk.augustin@zvw.uni-goettingen. 
 

Für Rückfragen steht Ihnen Dr. Augustin (Telefon: 0551-3924209) zur Verfügung. 

 

Reichen Sie bitte die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein. Die Unterlagen werden nach einer 

Aufbewahrungsfrist von fünf Monaten vernichtet. Eine Rücksendung erfolgt nur bei einem 

beigefügten, ausreichend frankierten und adressierten Rückumschlag.  

 

Hinweis: 

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche 

Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Näheres zur 

Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden hier: Hinweisblatt zur Datenschutzgrundverordnung 

(DSGVO) https://www.uni-goettingen.de/hinweisdsgvo  

 

https://www.uni-goettingen.de/hinweisdsgvo

